
Pour Mobiliser le Sens et l’Environnement
de notre association

JEP'Ambitions

FRISE TEMPORELLE pour planifier votre démarche-action
Vous voici donc volontaire(s) pour organiser, piloter une démarche participative incluant le plus grand nombre de parties-prenantes (salariés, 

bénévoles, partenaires, pouvoirs publics, habitants, etc.), cela sur une durée de 6 à 12 mois. Les différentes activités du kit JEP’Ambitions sont donc 
à votre disposition pour mener bien cette démarche-action. Cette frise temporelle devrait vous aider mettre en place différentes étapes pour ce 

processus de travail de longue haleine, tout en tenant compte des différents évènements internes et externes que vous pourriez saisir pour sensibiliser, 
mobiliser et/ou faire valoir votre projet « JEP’Ambitions ». 

Pour que votre démarche-action prenne toute sa place dans la vie de votre association (et non pas à côté), saisissez régulièrement, et autant que 
de besoin, les différents temps de rencontres internes (ateliers de travail, assemblée générale, conseils d’administration, bureau, etc.) et externes 

(exemples : évènements publics, colloques, salons des associations, etc.). Reportez ci-dessous ces rencontres et indiquez si possible l’objectif principal 
qui sera poursuivi pour chacun des temps retenus (ex : informer/faire savoir, compléter/enrichir, valider/décidez, communiquer/faire valoir, etc.)

Groupe salariés « Activité B » :
Date : 

Lieu : 

Groupe bénévoles « Activité B » :
Date : 

Lieu : 

Groupe salariés « Activité C » :
Date : 

Lieu : 

Groupe bénévoles « Activité C » :
Date : 

Lieu : 

Groupe salariés « Activité D » :
Date : 

Lieu : 

Groupe bénévoles « Activité D »
Date : 

Lieu : 

Groupe « Activité B »
Date : 

Lieu : 

Groupe « Activité C »
Date : 

Lieu : 

Groupe « Activité D »
Date : 

Lieu : 

Groupe « Activité B »
Date : 

Lieu : 

Groupe « Activité C »
Date : 

Lieu : 

Groupe « Activité D »
Date : 

Lieu : 

Date & lieu : 
Tous les 

volontaires 
désirant travailler 
sur les « Richesses 
Humaines » sont 
réunis autour de 

l'Activité A

Date & lieu : 

Tous les 
volontaires 

désirant 
travailler sur 

les « Richesses 
Partenariales » 

sont réunis 
autour de 

l'Activité A

Date & lieu : 

Tous les 
volontaires 

désirant 
travailler sur 

les « Richesses 
économiques » 

sont réunis 
autour de 

l'Activité A

Date(s) & Lieu(x) : 

Qui sera convié ?

Date(s) & Lieu(x) : 

Qui sera convié ?

Introduction de 
la démarche-

action : 
le plateau 

de jeu géant 
« Comment 
vivons-nous 

nos ambitions 
associatives ? »

Conclusion de 
la démarche-

action : 
le plateau 

de jeu géant 
« Comment 

conforterons-
nous nos 

ambitions 
associatives ? »

Rencontre interne

Date : 

Lieu : 

Cette rencontre est à saisir pour 
atteindre l’objectif suivant :

Durée de l’intervention : 

Rencontre interne

Date : 

Lieu : 

Cette rencontre est à saisir pour 
atteindre l’objectif suivant :

Durée de l’intervention : 

Rencontre interne

Date : 

Lieu : 

Cette rencontre est à saisir pour 
atteindre l’objectif suivant :

Durée de l’intervention : 

Rencontre interne

Date : 

Lieu : 

Cette rencontre est à saisir pour 
atteindre l’objectif suivant :

Durée de l’intervention : 

Rencontre interne

Date : 

Lieu : 

Cette rencontre est à saisir pour 
atteindre l’objectif suivant :

Durée de l’intervention : 

Rencontre externe

Date : 

Lieu : 

Cette rencontre est à saisir pour 
atteindre l’objectif suivant :

Durée de l’intervention : 

Rencontre externe

Date : 

Lieu : 

Cette rencontre est à saisir pour 
atteindre l’objectif suivant :

Durée de l’intervention : 

Rencontre externe

Date : 

Lieu : 

Cette rencontre est à saisir pour 
atteindre l’objectif suivant :

Durée de l’intervention : 

Rencontre externe

Date : 

Lieu : 

Cette rencontre est à saisir pour 
atteindre l’objectif suivant :

Durée de l’intervention : 

Rencontre externe

Date : 

Lieu : 

Cette rencontre est à saisir pour 
atteindre l’objectif suivant :

Durée de l’intervention : 
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